
Вимоги до мотиваційного листа:
1. Мотиваційний лист має відповідати таким загальним вимогам:
– текст повинен бути лаконічним, структурованим (відомості про адресата та вступника,
вступ, основна частина, висновок);
– лист має бути написано без емоційного відтінку, з наявністю етикетних фраз –
звертання, прощання та відсутністю орфографічних, пунктуаційних, стилістичних
помилок.
2. Рекомендації щодо змісту та структури мотиваційного листа:
– необхідно вказувати відомості про адресата (Голові Приймальної комісії Національного
аерокосмічного університету ім. М.Є. Жуковського «Харківський авіаційний інститут»
Олексію ЛИТВИНОВУ) та вступника (прізвище, ім’я, по батькові, адреса електронної
пошти, номер телефону);
– у вступній частині необхідно вказати інформацію про вступника, джерело інформації
про Національний аерокосмічний університет ім. М.Є. Жуковського «Харківський
авіаційний інститут», спеціальність (освітню програму), мету вступу на обрану
спеціальність (освітню програму);
– в основній частині наводиться опис особистих якостей, здібностей, досягнень, тощо;
– висновок має підсумувати все вище викладене та підтвердити готовність вступника
навчатися та впевненість у правильному виборі спеціальності (освітньої програми,
спеціалізації).

Критерії оцінювання мотиваційного листа:
1. Відповідність формально-змістовим особливостям листа як жанру ділових документів
(лаконічність; структурованість; наявність етикетних фраз – звертання, прощання;
відсутність орфографічних, пунктуаційних, стилістичних помилок) – 0…40 балів.
2. Доречність і повнота викладу фактів життя вступника, що підтверджують його
попередні академічні й практичні здобутки, пов’язані з обраним фахом (хороші академічні
результати з певних навчальних предметів; участь в олімпіадах зі шкільних предметів, у
конкурсі-захисті робіт МАН, у проєктах і майстер-класах; здобуття неформальної освіти –
робота в гуртках, відвідування факультативів, прослуховування відповідних
онлайн-курсів на освітніх платформах; практичний досвід роботи за обраним фахом; для
окремих професій – інформація про належні соціальні навички та ін.) – 0…80 балів.
3. Обізнаність і усвідомленість в обґрунтуванні професійних цілей вступника
(ознайомленість з академічним середовищем університету, зокрема з предметами
обраної освітньої програми, базами практик, студентами та випускниками,
роботодавцями; мотивація подальшої професійної діяльності – навчання в магістратурі,
практична робота на благо галузі, міста, області, України тощо) – 0…80 балів.
Загалом мотиваційний лист може бути оцінений від 0 до 200 балів.


